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មាតិកា 
3   

កម្រង                                                                                                                     
លខិិតបទដ្ឋា នគតិយតុតពាក់ព័នធអធិការកិច្ចការងារ 

 

១- អនុម្កឹតយ 

01- លេខ ១៤០.អនក្រ.បរ ច ុះថ្ងៃទី១២ ខខររកដា ឆ្ន ាំ២០១៦ ស្តីពីឯរស្ណ្ឋា នស្ញ្ញា ស្ម្គា េ់          
និងស្ញ្ញា ស្រតិរបស្់មន្រនតីអធិការរិចចការងារ ........................................................................... ២ 
 

២- ម្បកាស 

01- ក្បកាស្រមួ លេខ ៨៦ ស្រអ ច ុះថ្ងៃទី២០ ខខមីនា ឆ្ន ាំ១៩៩៧ ស្តីពីក្ារ់ឈ្នួេលោងក្បចាំថ្ងៃ                                
(និរាររណ៍លដាយក្បកាស្អនតរក្រស្ួង លេខ ៣៧៧ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី១៤ ខខរញ្ញា  ឆ្ន ាំ១០១៥) ...... ៣៦ 

02- លេខ ១០ ស្របយ ច ុះថ្ងៃទី០៤ ខខរ មភៈ ឆ្ន ាំ១៩៩៩ ស្តីពីក្ារ់បាំណ្ឋច់ថ្នការងារខែេានលធវី             
រន ងឱកាស្ថ្ងៃឈ្ប់ប ណយខែេក្រូវម្គនក្ារ់ឈ្នួេ                                                                              
(និរាររណ៍លដាយក្បកាស្លេខ១១២/២៥ ច ុះថ្ងៃទី៦ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២៥) .......................... ៣៨ 

03- លេខ ៨០ ស្របយ ច ុះថ្ងៃទី១ ខខមីនា ឆ្ន ាំ១៩៩៩ ស្តពីីការលធវីការបខនែមលម្គ៉ោ ងលក្ៅពីងិរលវលា              
លធវីការធមមតា(និរាររណ៍លដាយក្បកាស្លេខ១១២/២៥ ច ុះថ្ងៃទី៦ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២៥).......... ៤០ 

04- លេខ ២៦៨.ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី២០ ខខរញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០០០ ស្តីពីការផ្តេ់វញិ្ញា បនប័ក្រ                     
អន វរតចាប់ស្តីពីការងារចាំល ុះស្ហក្ាស្ ក្ រ្ុះស្ថែ ន ............................................................ ៤៣ 

05- លេខ ២៦៧ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី១១ ខខរ លា ឆ្ន ាំ២០០១ ស្តីពីការឈ្ប់ស្ាំរារពិលស្ស្ ................. ៤៥ 

06- លេខ ២៦៨ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី១១ ខខរ លា ឆ្ន ាំ២០០១ ស្តីពីលស្ៀវលៅបញ្ជ ីក្បចាំក្ រ្ុះស្ថែ ន                   
(និរាររណ៍លដាយក្បកាស្លេខ១១៣/២៥ រ.ប/ក្ប.រ.អ.ធ.រ. ច ុះថ្ងៃទី៦ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២៥) .... ៤៧ 

07- លេខ ២៦៩ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី១១ ខខរ លា ឆ្ន ាំ២០០១ ស្តីពីការបលងកីរលស្ៀវលៅលបីរក្ារ់                       
(និរាររណ៍លដាយក្បកាស្លេខ១១១/២៥ រ.ប/ក្ប.រ.អ.ធ.រ. ច ុះថ្ងៃទី៦ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២៥) .... ៥២ 

08- លេខ ២៨៨ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី០៥ ខខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០០១ ស្តីពីលស្ចរតីក្បកាស្ជូនែាំណរ ងលបីរ             
និងបិទស្ហក្ាស្ ក្ រ្ុះស្ថែ ន (និរាររណ៍លដាយក្បកាស្លេខ ១១0/២៥ រ.ប/ក្ប.រ.អ.ធ.រ                 
ច ុះថ្ងៃទី៥ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២៥) .................................................................................... ៥៨ 

09- លេខ ៣១៥ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី២៩ ខខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០០១ ស្តីពីរលបៀប្ិរអរីរភាពការងារ                
លែីមបរីាំណរ់ងិរលវលាខែេក្រូវលោយែាំណរ ងម នស្ាំរាប់រមមររនិលោជិរ ខែេមិនលធវីការក្បចាំខខ ....... ៦៣ 

10- លេខ ៣១៦ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី២៩ ខខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០០១ ស្តីពីការលក្បីក្ាស្់រមមររនិលោជិរ      
ក្បលេទខលុះខ ស្ពីលម្គ៉ោ ងលធវីការរមួ ........................................................................................ ៦៥ 
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11- លេខ ១០០ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី១១ ខខលមស្ថ ឆ្ន ាំ២០០២ ស្តីពីការពយួរការស្ាំរារក្បចាំស្ាត ហ៍                             
(និរាររណ៍លដាយក្បកាស្លេខ១១២/២៥ រ.ប/ក្បរ.អ.ធ.រ. ច ុះថ្ងៃទី៦ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២៥) ..... ៦៧ 

12- លេខ ១៤២ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី១០ ខខមិង នា ឆ្ន ាំ២០០២ ស្តីពីការខបងខចរលម្គ៉ោ ងលធវីការ                
រន ងស្ាត ហ៍លែីមបលីោយានឈ្ប់ស្ាំរារបខនែមនារលស្ៀេថ្ងៃលៅរ ិ៍ ........................................... ៧០ 

13- លេខ ១៤៣ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី១០ ខខមិង នា ឆ្ន ាំ២០០២ ស្តីពីការខបងខចរលម្គ៉ោ ងលធវីការ               
រន ងរយៈលពេលក្ៅពីស្ាត ហ៍ធមមតាលដាយ្ិរជាមធយមចាំនួន១២ស្ាត ហ៍បនតបនាា ប់..................... ៧២ 

14- លេខ ១៨៨៦ រ.រ.ប.វ. ច ុះថ្ងៃទី០២ ខខធនូ ឆ្ន ាំ២០០៥ ស្តីពីការឈ្ប់ប ណយខែេក្រូវម្គន            
ក្ារ់ឈ្នួេ ក្បចាំឆ្ន ាំ២០០៦ .......................................................................................... ៧៥ 

15- លេខ ២០៦ រប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី២២ ខខស្ីហា ឆ្ន ាំ២០០៧ ស្តីពីការឈ្ប់ប ណយខែេក្រូវម្គន       
ក្ារ់ឈ្នួេ ក្បចាំឆ្ន ាំ២០០៨ .......................................................................................... ៧៨ 

16- លេខ ២២៨ រ.ប ច ុះថ្ងៃទី២៨ ខខរ លា ឆ្ន ាំ២០១១ ស្តពីីការឈ្ប់ប ណយខែេម្គន                    
ក្ារ់ឈ្នួេ ក្បចាំឆ្ន ាំ២០១២ ........................................................................................... ៨០ 

17- លេខ ២៨៣ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី០៧ ខខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៣ ស្តីពីការឈ្ប់ប ណយខែេម្គន           
ក្ារ់ឈ្នួេ ក្បចាំឆ្ន ាំ២០១៤ .......................................................................................... ៨២ 

18- លេខ ០៣៦/១៤ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី២១ ខខរ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៤ ស្តីពីការរាំណរ់ឯរស្ណ្ឋា ន        
របស្់អធិការការងារខរមួយ ............................................................................................. ៨៤ 

19- លេខ ០៣៧/១៤ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី២១ ខខរ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៤ ស្តីពីការបលងកីរក្រុម                                    
អធិការរិចចការងារខរមួយ................................................................................................ ៩០ 

20- អនតរក្រស្ួង លេខ ៣៧៧ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី១៤ ខខរញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០១៥ ស្តីពីការខរស្ក្មួេ                                            
ក្ារ់ឈ្នួេលោងក្បចាំថ្ងៃ (និរាររណ៍លដាយក្បកាស្អនតរក្រស្ួងលេខ ៣២៦/២២                                   
ច ុះថ្ងៃទី២៥ ខខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ ស្តីពីក្ារ់ឈ្នួេលោងក្បចាំថ្ងៃ) .......................................... ៩៤ 

21- លេខ ៤១៦ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី២១ ខខរ លា ឆ្ន ាំ២០១៥ ស្តីពីការឈ្ប់ប ណយខែេម្គន            
ក្ារ់ឈ្នួេ ក្បចាំឆ្ន ាំ២០១៦ ........................................................................................... ៩៦ 

22- ក្បកាស្រមួ លេខ ៦៥៩ ស្ហវ/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី០៦ ខខមិង នា ឆ្ន ាំ២០១៦ ស្តីពីការពិន័យជាក្ារ់     
ចាំល ុះអនរក្បក្ពររតលេមីស្នរងចាប់ស្តីពីការងារ ...................................................................... ៩៨ 

23- លេខ ៣៤១ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី១០ ខខស្ីហា ឆ្ន ាំ២០១៦ ស្តីពីការរាំណរ់និងការក្្ប់ក្្ង         
ស្ហក្ាស្ ក្ រ្ុះស្ថែ នលៅរាជធានីេនាំលពញ ........................................................................ ១១៦ 

24- លេខ ៤៦៦ រ.ប/ក្ប.រ ច ុះថ្ងៃទី០៣ ខខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៦ ស្តីពីការឈ្ប់ប ណយខែេម្គន             
ក្ារ់ឈ្នួេ ក្បចាំឆ្ន ាំ២០១៧ ........................................................................................ ១១៩ 

25- លេខ ៤៩៣ រ.ប/ក្ប.រ.អ.ធ.រ ច ុះថ្ងៃទី០១ ខខធនូ ្.ស្. ២០១៧ ស្តីពីការឈ្ប់ប ណយ                   
ខែេម្គនក្ារ់ឈ្នួេ ក្បចាំឆ្ន ាំ២០១៨ ........................................................................... ១២១ 
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26- លេខ ០៨៤/១៨ រ.ប/ក្ប.រ.អ.ធ.រ ច ុះថ្ងៃទី២១ ខខរ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៨ ស្តីពីការឈ្ប់ស្ក្ម្គរ          
ទិវាជារិថ្នការចងចាំ .................................................................................................. ១២៣ 

27- លេខ ៤៤២ រ.ប/ក្ប.រ.ខ.េ ច ុះថ្ងៃទី២១ ខខរញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០១៨ ស្តីពីការលបីរក្ារ់ឈ្នួេ             
ជូនរមមររនិលោជិរ.................................................................................................... ១២៥ 
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02- លេខ ០៤៤/១៩ រ.ប/ស្.ណ.ន.ខ.េ ច ុះថ្ងៃទី០៥ ខខលមស្ថ ឆ្ន ាំ២០១៩ ស្តីពីការអន វរតក្បកាស្         
លេខ៤៤២ និងលេខ៤៤៣ រ.ប/ក្ប.រ.ខេ ចាំល ុះប ា្េិរថ្នស្ថែ នរាំណ្ឋងបរលទស្ ភាន រ់ងារ                       
ថ្នអងាការស្ហក្បជាជារិ និងអងាការអនតរជារិនានាក្បចាំលៅរមព ជា .................................... ២៣៩ 

03- លេខៈ ០៥០/១៩ រ.ប/ស្.ណ.ន.្.ប.រ ច ុះថ្ងៃទី១៧ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០១៩                                        
ស្តីពីការរាំណរ់ក្បលេទរិចចស្នាការងារ ......................................................................... ២៤០ 

04- លេខ ០៥៧/១៩ រ.ប/ស្.ណ.ន.ខ.េ ច ុះថ្ងៃទី១០ ខខមិង នា ឆ្ន ាំ២០១៩ ស្តីពីការលបីររ ាំេររ                      
ក្ារ់បាំណ្ឋច់អរីរភាពការងារខែេម្គនម នឆ្ន ាំ២០១៩ ស្ក្ម្គប់ស្ហក្ាស្ ក្ រ្ុះស្ថែ ន                         
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ស្តីពីការអន វរតការទូទារ់ស្ងការឈ្ប់ស្ក្ម្គរពិលស្ស្ ...................................................... ២៥១ 

07- លេខ ០២៨/២២ រ.ប/ស្.ណ.ន.ខ.េ ច ុះថ្ងៃទី៤ ខខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២២                                               
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14- អនតរក្រស្ួង លេខ ០១១/២៦ រ.ប/ស្.ណ.ន.អ.ធ.រ ច ុះថ្ងៃទី៤ ខខរ មភៈ ឆ្ន ាំ២០២៦                                
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៥- សសច្កតីជូនដាំែឹង 

01- លេខ ១៤ ស្របយ. ច ុះថ្ងៃទី១៦ ខខស្ីហា ឆ្ន ាំ២០០២ ស្តីពីការលរៀបចាំបទបញ្ញជ ថ្ផ្ារន ង                
របស្់ស្ហក្ាស្ ក្ រ្ុះស្ថែ ន ......................................................................................... ២៧៩ 

02- លេខ ០៣២/០៨ រប/ស្.ជ.ណ ច ុះថ្ងៃទី១៧ ខខលមស្ថ ឆ្ន ាំ២០០៨ ស្តីពីការផ្តេ់ក្ារ់ឧបរែមភ              
ស្ក្ម្គប់ក្ទក្ទង់ជីវភាពរបស្់រមមររនិលោជិរខផ្នរវាយនេ័ណឌ  ការ់លែរ និងផ្េិរខស្បរលជីង.....  ២៨៤ 

03- លេខ ០៤៩/១០ រប/ស្ជណ ច ុះថ្ងៃទី០៩ ខខររកដា ឆ្ន ាំ២០១០ អាំពីក្ារ់ឈ្នួេ និងក្ារ់                 
អរែក្បលោជន៍លផ្សងលទៀរ លធវីការលៅខផ្នរវាយនេ័ណឌ  ការ់លែរ និងផ្េិរខស្បរលជីង................  ២៨៥ 

04- លេខ ០៤១/១១ រ.ប/ស្.ជ.ណ ច ុះថ្ងៃទី០៧ ខខមីនា ឆ្ន ាំ២០១១ អាំពីការផ្តេ់អរែក្បលោជន៍លផ្សងៗ               
ែូចជា ក្ារ់ថ្ងលាយលធវីការបខនែមលម្គ៉ោ ង ក្ារ់រងាវ ន់លធវីការលទៀងទារ់ និងក្ារ់រងាវ ន់អរីរភាពការងារ              
ជូនរមមររនិលោជិរលធវីការខផ្នរវាយនេ័ណឌ  ការ់លែរ និងផ្េិរខស្បរលជីង.............................. ២៨៦ 

05- លេខ ២០៦ រ.ប/ស្.ជ.ណ ច ុះថ្ងៃទី១៣ ខខធនូ ឆ្ន ាំ២០១១ ការអន វរតរលបៀបផ្តេ់ក្ារ់                            
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ម្គច ស្់និងនាយរលរាងចក្រ ស្ហក្ាស្ ក្ រ្ុះស្ថែ នទាាំងអស្់ ក្រូវអន ញ្ញា រឱយបងបអូនរមមររនិលោជិរ              
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